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Vazené kolegyné, vazeni kolegové, vazeni obchodni partnefi,

kdyz mé koncem listopadu pozadaly kolegyné z redakcni rady
0 pripravu editorialu do lednového Cisla Bulletinu, pfiznavam, Ze
jsem se netvaril priliS nadSené. Ti, kdo mé znaji, védi, Ze to, co
pFimo nesouvisi s nasimi sou¢asnymi ¢i budoucimi klienty a co mé
odvadi od obchodovani, odsunuji na nejzazsi mozny termin. Jinak
tomu nebylo ani v tomto pfipadé. Po té, co jsem byl vyzvan k ur-
gentnimu dodani mého pfispévku, pochopil jsem, Ze jiz nemohu
tento dkol dale odkladat. A ve chvili, kdy jsem zacal psat tyto fad-
Ky, uvédomil jsem si, Ze jsem za tuto pfileZitost vlastné velmi rad.
Nemusim jisté zdiraziovat, Ze konec roku je opakované hekticky
a byt bych si upfimné pial, potkat se s mnohymi z Vas osobné,
neni to v mych silach, a to si rano rad pfivstanu ©.

| kdyZ mi to pfijde témér neuvéfitelné, je to dnes presné rok,
co jsem mél moznost predstavit Vam prvni Cislo naSeho
OK HOLDING Bulletinu. Na rok 2017 budu vzpominat jako
na rok, ktery byl pro mé osobné velmi bohaty na zasadni udalos-
ti. Mozna i proto mam subjektivni pocit, Zze utekl mnohem rych-
leji, neZ roky predchazejici. A upfimné, lepSi uz to s tim Casem
nebude . Nechci proto zdrzovat bilancovanim. O tom, co se

nam dafi a na ¢em pracujeme, se prilbézné dozvidate v pribéhu
celého roku nejen ze stranek naseho Bulletinu.

Je ale jedna velmi ddlezita véc, na kterou si ¢as udélam vzdy rad,
a to je vyjadfit slova dikd.

Dovolte mi, milé kolegyné a mili kolegové, abych Vam podékoval
za vasi celoroCni praci pro spolec¢nosti v ramci naseho uskupeni
OK HOLDING.

Vazeni klienti, Vam dékuji za divéru, kterou nam projevujete
a svefujete nam do pécCe pojistnou ochranu Vaseho podnikani.
| v budoucnu bude Vase maximalni spokojenost nasi prioritou.

Nemohu opomenout podékovat nasSim obchodnim partnerdm
zejména z fad pojistitell a dalSich finan¢nich instituci. Nasich
strategickych obchodnich partnerstvi si velmi cenim a véfim,
Ze proklientsky pfistup bude tim, co nas bude spojovat i v pfis-
tich letech.

EDITORIAL

=

Jesté bych si dovolil jedno velké podékovani véem z Vas, ktefi jste
loni poprvé nebo i opakované prispéli jakkoli velkou financni Cast-
kou na dobrou véc. Af uz jsme pomohli Nadacnimu fondu détské
onkologie KRTEK nebo jsme navysili ¢astku na transparentnim
Uctu OK GROUP a pribliZili se tak naSemu zaméru, pomoci Centru
Paraple ziskat dalSi potfebnou kompenzacni pomlicku. Vérte, Ze
neni malé ¢astky a jakakoli pomoc je stejné potfebna!

V prvni den letosniho roku, roku 2018, bych Vam i Vasim bliz-
kym rad popral pfedevsim pevné zdravi a do nadchazejicich dni
spravna rozhodnuti, ktera Vam pomohou odliSit podstatné od ne-
podstatného a vénovat ¢as pravé tomu, co Vam pfinasi radost.

}

Ing. Radgslav Kubis



OK HOLDING

BULLETIN 1/2018

At se umime tésit na véci, které prijdou!

Jednim ze segmentu pojisténi, které-
mu se specialisté 0K GROUP vénuji,
je pojisténi nestatnich neziskovych
organizaci, mezi které se radi také
cirkve. Jedna se o pojiSténi nanej-
vy$ specificke, které vyzaduje nejen
perfektni znalost pojistného trhu,
ale také znalost veSkerych potieh
a odliSnosti konkrétniho klienta.
Nejlepsi kvalifikaci pro koordinaci
téchto pojistnych programii je osob-
ni znalost cirkevni problematiky, jiz
se miize pysnit Zuzana Bumbova,
ktera pracovné piisobila Fadu let
na Biskupstvi litoméfickém v pozici
diecézniho ekonoma.

A pravé pani Zuzana méla tu cest
se osobné s plzeiskym biskupem
Mons. ThLic. Tomasem Holubem,
Th.D. na prelomu roku potkat,
na chvili se zastavit, oprostit se
od pracovnich povinnosti a popovi-
dat si o tématech, ktera budou zaji-
mava jisteé i pro Vas.

Vazeny otce biskupe, je nam cti, ze jste si
na nas Bulletin udélal éas pravé na prelo-
mu roku. Vzpominate si na zacatky spo-
luprace s OK GROUP, respektive na prvni
kontakt s panem Kuhisem?

Na prvni kontakt s panem KubiSem si
vzpominam velmi dobfe, byl to kontakt
v Hradci Kralové a pfiznam se, ze prvni
pocit, kdyZ jsem se dozvédél o spolec¢-
nosti OK GROUP byl, Ze se nékdo snazi
0 nepratelské prevzeti naSeho maklére.
S tim jsem také nastupoval na prvni se-
tkani. Nicméné musim fici, Ze k pochope-
ni celkové situace doSlo relativné rychle
a ze spolecného obéda jsme oba odcha-
zeli s tim, Ze se tady rysuje Sance na za-
jimavou spolupraci, ktera se pak velmi
rychle rozvinula.

Kdy jste se rozhodl, Ze sviij Zivot zasvétite
cirkvi?

Moje cesta ke knéZstvi byla docela slo-
Zita, nebo spi§ zajimava. Ja jsem do svych
sedmnacti a pdl ¢i osmnacti let nemél je-
dinou predstavu, Ze bych se stal knézem
a dlivodem pro€¢ jsem o tom vibec zacal
premyslet, bylo to, Ze jsem dostal Zlouten-
ku. Ta nemoc mé vedla k tomu, Ze jsem
tfi Ctvrté roku nesmél délat nic jiného nezli
chodit na prochazky, coz pro mé v té dobé
bylo docela Silené, protoze jsem hral vrcho-
lové volejbal. Na jedné z téchto prochazek,
na které jsem byl s knézem z nasSi farnosti,
najednou padla otazka, zda jsem nékdy
uvazoval o tom stat se knézem. Do dneSka
si pamatuiji strom, u kterého tahle otazka
padla, a od té doby jsem mél zvlastni pocit,
Ze je to nabidka, ktera byla polozena zcela
vazné a nejenom knézem. A Zze mam pré-
vo fici ano Ci ne, ale Ze uz je to odpovéd
na konkrétni nabidku, kterou jsem dostal.
A tak jsem po néjaké dobé fekl ano.
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Vracite se nékdy k tomuto mistu roz-
hodnuti, k tomuto stromu?

V soucasné dobé se do Kostelce
dostanu jen velmi malo a vzdy jen
na skok, ale vracim se na toto mis-
to, protoZe to je misto, které pro mé
ma do dneska velkou silu.

Byl jste v rozhodovani o svém knéz-
ském Zivoté ovlivnén svou rodinou?

Moje rodina mé v mém rozhod-
nuti ovlivnila do té miry, ze kdyz
jsem se vratil z prvniho pobytu
v seminafi v Litoméficich, kde jsme
se jako knéZi v dobé komunismu
pripravovali na knézské povolani,
tak jsem pfed mym otcem zmifio-
val jména mych spoluzaki a on mi
odvétil, ze mu jsou ta jména pové-
doma. Teprve tehdy jsem se dozvé-
dél, Ze uz maj otec se rozhodl byt
knézem, ale protoZe to bylo v roce
1947, stravil v seminafi pouze je-
den a pdl roku a nasledovalo PTP
a pak najednou potkal maminku
a véechno bylo jinak.

Teologii jste zacal studovat jesté v dobach
pred sametovou revoluci, bylo to obtizné?
Dovedl jste si predstavit, Zze v atmosfére
oviadané komunisty stravite v fadach cirk-
ve cely Zivot?

Pravé tuto otdzku mi polozil m(j otec,
kdyzZ jsem mu oznamil, Ze bych rad uvazoval
o studiu teologie a tedy o vstupu do semina-
fe a on mi velmi vazné fekl, v téch nece-
lych osmnécti letech, at si to opravdu dobre
rozmyslim, protoze kdyZz bych se po tom
rozhodl, Ze knézem nebudu, tak by po mné
zlstalo prazdné misto, které by bolSevik jiz
nedovolil obsadit dalSim kandidatem. A tato
véta, kterou si také pamatuji, kde padla, pro
mé byla nadale velmi dllezita. Zacal jsem
jesté intenzivnéji premyslet o tom, jestli jsem
pfipraven, s tim nadSenim osmnacti let, nést
sloZitosti spojené s knézstvim cely Zivot.
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A tam jsem si fekl, ze ano, jsem. Zasadni
v tomto uvazovani pro mé bylo pravé to, ze
to byla ta konkrétni nabidka, nevnimal jsem
to jen jako moje rozhodnuti, ale jako odpo-
véd' na otazku, kterou jsem dostal. To pro
mé hralo obrovskou roli.

Zaroven jsem své rozhodnuti, tuto svou
odpovéd, vnimal jako zasadni vyjadfeni
odporu proti rezimu.

Téma Vasi dizertacni prace bylo ,Etické as-
pekty hoje proti terorismu ve svétle uéeni
o tzv. spravedlivé valce“. Co Fikate na to,
co se nyni ve svété déje?

Staré latinské pfislovi fika ,Nihil novi
sub sole“ - ,Nic nového pod sluncem®.
My jsme Zili v roce 1989 v predstave,
Ze pfed nami je nadéje na mirovy Svét.
Zhroutila se situace dvou velkych tabor,
komunistického a svobodného, néktefi fi-
kali kapitalistického a my jsme oCekavali,
ze v té chvili je nadéje na globalni svobo-
du. Z této nadéje jsme asi vSichni dnes
uz vysttizlivéli a zijeme v realité, ve které
otazka pouziti vojenské sily je nécim, co
znovu, ve variantach, které jsme si neu-
méli ani predstavit, zasadné ovliviiuje
lidsky zivot. Pravé proto etické otazky
spojené s pouzitim zbrani jsou a budou
stale aktualni. Otazka, kdy branit nékoho
silou, i s tim, Ze budu zabijet, je menSim
zlem neZli divat se na Silenosti, které pa-
chaji lidé, kterym jde o moc a vlastni pro-
spéch. Toto dilema je pfitomné v Zivoté
svéta a neni mozné, pokud bereme rea-
litu vazné, se tomuto dilematu vyhnout.
A proto to je téma, které je, bohuzel, ak-
tualni. Dnes musime, kromé terorist( fesit
i jiné formy, jako hybridni valku, otazku
atokd na jednotlivé politiky, napfiklad za-
vrazdéni bratra Kim Cong-una, coZ jsou
véci zdanlivé nové, ale v podstaté jde
stale o to samé, pouziti sily v boji 0 moc
a ochrana téch, ktefi nam jsou blizci.

Jaky je Vas nazor na neustale emotivné
skloiiované téma uprchlikii?

Co se tyka tohoto tématu, myslim, ze je
nutné mit odvahu byt uprostfed obou vyhra-

nénych tabor(. Na jedné strané zde existuje
tabor téch, ktefi tvrdi, ze Ceské republika ne-
pfijme ani jednoho uprchlika. Domnivaji se,
Ze uprchlici jsou pro nas jen rizikem. Tento
tabor zavira o€i pred dramaty lidskych osu-
du, které se déji, a se kterymi nechceme mit
nic spolecného, protoze by nam to ohrozilo
naSe pohodli. A na druhé strané zde mame
skupinu lidi, ktefi by bez jakéhokoliv aspek-
tu narodni bezpeCnosti otevieli vSechny
dvefe a prehlizeji velka rizika, ktera jsou
s tim spojena.

Jsem presvédceny, Ze je dnes velkou
odvahou umét aplikovat urcity realisticky
pohled, ktery alespoil pro mé, jako pro
kiestana, je zasadné otevien pomoci po-
tfebnym jako naléhavy apel, ktery nem(-
Zeme odmitnout. A tém, kterym mizeme
pomoci, skutecné byt napomocni. Na dru-
hé strané musime byt zodpovédni, proto-
Ze tim nesmime znicit svdj vlastni domov.
Domnivam se, Ze tato seriozni diskuse je
nécim, co nam skute¢né chybi. Vzdycky
je snazsi byt na ideologickych barikadach
nez hledat realisticka feSeni. Cirkev by
méla byt tim, kdo vola po realistickém
feSeni, které je zakotveno v idealech, jez
se neztraceji, ale zaroven také v realité
svéta, ktery Zijeme kolem sebe. Toho se
nam ale straSné nedostava.

Mate pocit, ze soucasni predstavitelé
Evropské unie maiji, respektive hledaji, rea-
listicka FeSeni nebo spis tapou?

Mél jsem v nedavné dobé moznost
o tomto tématu diskutovat s jednim ze
soucasnych europoslanc. Nutno fici, Ze
pozice, kterou jsem do té doby nemél
pfili$ na zieteli je, Ze velkym problémem
Evropy je urCity egoismus jednotlivych
narodd. Tyto narody ani nevytvofily pro-
stor, aby mnohé véci, konkrétné téma
uprchlik, byly FeSeny na evropské
drovni, protoze si prosté mnoha prava
nechaly na urovni jednotlivych statd.
A my jsme dnes, bohuZel, v Evropské
unii svédky egoismu jednotlivych naro-
dd, které vyznamnym zpdsobem brani
schopnosti  spolecného feSeni. Tento
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egoismus narodd neni konkrétné po-
jmenovan, ale je kryt rliznymi floskule-
mi na strané Evropy a my Zijeme dvoji
tragédii, v egoismu narodi a v neschop-
nosti tuto situaci pojmenovat na evrop-
ské trovni. Evropa se v této chvili zacho-
vala bezzubé a velmi slabé. ProtoZe jsme
spole¢né nebyli schopni chranit vnéjsi
hranice silou a umoznit, aby se k nam
dostali skute¢né potfebni, jen ti, které
pozveme, protoze jsme je dokazali néjak
identifikovat. Myslim si, Ze toto je velké
selhani, které je vazané pravé na egois-
mus jednotlivych narodi. Pripravenost
napfiklad severni Casti Evropské unie
pomoci Itali a Recku byla minimélni,
s védomim toho, ze i mnohé véci, které
se dély v Recku a Italii, naptiklad v rovi-
né korupce, byly velmi sloZité pro to, aby
tam Evropska unie zasahla.

Zaziva i cirkev ur¢ity vyvoj? Udaly se za po-
slednich napriklad 50 let néjaké vyznamné
zmény?

Cirkev zaziva vyvoj v perioddch mnohem
kratSich nez je padesat let. Obrovskym
prelomem pro katolickou cirkev byl druhy
vatikansky koncil v roce 1965, kdy se cir-
kev ze striktné hierarchického, centralistic-
kého modelu oteviela mnohem vice tomu,
co znamena zivot v konkrétnich podmin-
kach jednotlivych zemi, jednotlivych kon-
tinentti. Dal$im, pro Ceskou republiku za-
sadnim zlomem byl rok 1989, kdy cirkev
ziskala svobodu a byla najednou postave-
na pred otazky, které poslednich 50. let
nereSila, feSit neuméla a do dneska né-
kdy feSit neumi. PriSly vyzvy, které byly
mnohem VétSi, neZ jaké byly personalni
schopnosti a kapacity cirkve. Posledni
dvé zmény, které bych jmenoval jako veli-
ké, jsou v prvni fadé restitucni zakon, jez
postavil pfed cirkev zodpovédnost hlasat
evangelium za své. Jak fikam, je to néco
zasadniho, co pro cirkev neni viibec jedno-
duché, ackoliv je to nesmirné obohacujici
a sméfujici ke zralosti cirkve. Druhou vy-
znamnou zmeénou, kterou ted” prozivame,
je to, Ze mame papeze FrantiSka, ktery
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obraci kormidlo cirkve k vétsi otevienosti
a pochopeni pro mensiny na okraji spolec-
nosti. To jsou véci, které cirkev vyznamné
proménuji. V Zadném pfipadé tedy nemii-
zeme fici, Ze zijeme v néjaké ztuhlé kleci
cirkve, Zijeme ve velmi dynamické dobg,
ktera se rychle vyviji.

Mezi laickou verejnosti se stale objevuji
domnénky, Ze cirkev v Ceské republice je
fizena z Vatikanu. Objevily se i spekulace,
ze cela castka z cirkevnich restituci je
zasilana do Vatikanu. Jak hodné ovliviiuje
déni Rimskokatolické cirkve u nas aktualné
zvoleny papez Frantisek*?

Papez FrantiSek je nékdo, kdo velmi
kontinudlné navazuje na Jana Pavia Il.
ji ZkuSenost z Jizni Ameriky a svou jezuitskou
vytrvalost. Z tohoto diivodu cirkev v soucasné
dobé prochazi velkym tfibenim jezuitského
natolik, nakolik”. Tzn. otazka nakolik véci, kte-
ré délame, skutecné slouzi k tomu, abychom
hiasali evangelium, je mnohem vice v popredi.
Papez FrantiSek je vice neZli jeho predchiid-
ci ochoten zpochybriovat mnohé historicky
dlouhodobé vZité vngjsi formy tim, Ze se pta,
nakolik tyto formy a tento styl Zivota slouzi
k tomu zasadnimu, co mame délat, tedy hlasa-
ni evangelia dneSnimu ¢lovéku tam, kde jsme.
Tyto otazky se promitaji v oblasti materiaini,
pastoracni i strukturalni. Papez FrantiSek nas
vede K revizi onoho ,natolik” to budeme délat
- ,nakolik” to vede k evangelizaci. A to Zivot
v cirkvi vyznamnym zp(isobem oviiviiuje.

A v jaké , kondici“ je kiestanstvi u nas?
Kfestanstvi je u nas nécim, co je Zito
mensinou ve spole¢nosti. O tom neni dis-
kuse. Na mnoha mistech se kfestanska
tradice vyznamné vzdalila tomu, co kon-
krétni lidé dneSka Ziji. Na druhou stranu
ja i tady v zapadnich Cechach, kde je
vykorenénost kfestanstvi velika, z diivo-
du odsunu nasich spoluob¢an( némecké
narodnosti po druhé svétové valce, zjistuii,
Ze pfipravenost na tyto kofeny navazat,
pokud budou souvislosti vysvétleny niko-
liv ideologicky, ale s otevienosti pro lidské

:2
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Plzeiisky hiskup Mons. ThLic. Tomas Holub, Th.D.

» vystudoval filozofii a teologii na Cyrilometodéjské bohoslovecké fakulté v Litoméficich (1985-
1989); teologii na Katolické teologické fakulté v Salzburgu v Rakousku (1990-1991)

» magisterské studium teologie absolvoval na Katolické teologické fakulté Univerzity Karlovy

v Praze (1993)

* dale jeho akademickd pfiprava zahrnovala studia na Papezské lateranské univerzité v Rimé
(2007-2008) a hamburském Institut fiir Theologie und Frieden (studijni pobyty 2005-2008);
doktorat z moralni teologie na Katolické teologické fakulté Univerzity Karlovy v Praze, kde obhdjil
svou dizertaci z kfestanské etiky na téma ,Etické aspekty boje proti terorismu ve svétle uceni

0 tzv. spravedlivé valce*

0d roku 2006 do roku 2017 piisobil jako poradce ministra obrany pro duchovni sluzbu. Svaty otec
Jan Pavel II. jej 14. ervence 2003 jmenoval Kaplanem Jeho Svatosti.

Dne 12. anora 2016 byl jmenovan biskupem plzeniské diecéze, jeho biskupské svéceni a prevzeti
biskupského Gfadu se uskutecnilo v sobotu 30. dubna 2016. Je pfedsedou Ekonomicko-pravni
komise CBK a ¢lenem Komise pro katolickou vychovu CBK.

hledani, je obrovska. Je doba, kdy krestan-
stvi nabizi pohledy na zakladni otazky, ale
je Zadano, aby toto bylo nabizeno zpiiso-
bem, ktery vysvétluje nejpodstatnéjsi véci,

ale nezacina s vnéjSimi formami.

Jak vnimate dlohu kiestanské strany
v soucasné spolecnosti a politice po pod-
zimnich volbach?

(*vlastnim jménem Jorge Mario Bergoglio SJ) pozn. redakce 5

To, co nam dnes chybi, je trpélivost
a nadéje. To jsou hodnoty, které ma kies-
tanstvi vepsané ve svém erbu. Byt hlasa-
teli nadéje a trpélivosti jako hodnot, které
nejsou vazany na dobu Ctyf let volebniho
obdobi, ale maji perspektivu lidského Zi-
vota je to, co ma dnes cirkev nabizet spo-
le¢nosti jako horizont, ve kterém zijeme,
at uz vyhral volby kdokoliv.
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S ohledem na doznivajici vanocni svatky:
stihnete jako biskup vnimat atmosféru
Vanoc, kdy pro duchovniho je toto obdobi
¢asem ,pracovné naroénym“?

UCim se prozivat vanocni svatky jako
biskup. Toto byly moje druhé Vanoce
v pozici biskupa a rytmus sluzby u bis-
kupa je trochu jiny neZ u knéze, ktery
slouZi ve farnosti. Myslim, Ze v tomto
ohledu jsem na tom o trochu Iépe, nez
moji spolubratfi ve farnostech, nebot
moje sluzba je o Vanocich spojena se
slavnostnimi bohosluzbami, na které
je mozno pozvat Siroky okruh lidi, ktefi
néco ocekavaji. Po tomto setkani ne-
nasleduje maraton dalSich bohosluzeb,
ktery patfi k Zivotu knézi ve farnosti.
Proto miiZu byt vice naladén a otevien
pro mimofadna setkani o pulnocni,
na Bozi hod vanocni, na Silvestra ¢i
na Novy rok. Myslim, Ze tato setkani
maji urCitou atmosféru vyjimecnosti,
a ze jsem je prozil po dva roky jako
néco, co Clovéka spiSe nabiji, nez aby
jej to vyCerpavalo.

Vime o Vas, ze jste naruzivy sportovec.
Jsou pro Vas chvile stravené napiiklad
na lyzich, chvilemi, kdy si takzvané vy-
cistite hlavu, nebo naopak chvilemi, kdy
se sam a v klidu zamyslite nad problémy,
které aktualné feSite? Jaké dalSi sporty
mate rad?

KdyZ Clovék jezdi rychle na lyzich, tak
se nad ni¢im moc nezamysli, snad jen
nad tim, aby nékoho neporazil. Je to spi-
Se davka adrenalinu, ktera mi pomaha
relaxovat a necha zapomenout na véci,
které kazdy z nas, kdo za néco odpovida,
musi feSit béhem vSednich dnd. Pro mé je
sjezdové lyZovani, bézky, ale i snowboard
v zimnim obdobi izasnou moznosti, jak
si odpoCinout. V 1ét€ pak k tomu pfidam
chozeni a lezeni po horach, kolo, tenis,
fotbal. Zkratka kromé boxu délam vsech-

ny sporty.

Oddélujete pracovni a soukromy Zivot,
neho je biskup v praci 24 hodin denné?

Jestlize se nestane néco mimoradného,
tak mdj biskupsky diichod nastane za 25
let. Tak si fikam, Ze prece jen je potieba
trochu odpodcivat, aby se téch 25 let dalo
Zit, a nejen piezivat. Z toho divodu jsem
si od zaCatku stanovil v kalendafi ,day
off“, coZ samoziejmé neni mozné, aby byla
nedéle Ci sobota. Pokousim se, abych mél
jeden den v tydnu volny, a pak vétsinou
vyjedu nékam mimo diecézi, do Prahy
nebo na hory, zkratka nékam, kde nejsem
v pozici, Ze kazdy, koho potkam a patfi
do cirkevni oblasti, je mj podfizeny. A to
si néjak uzivam a je to pro mé dalezité.

Roky koncici osmickou nebyly v historii
pro nas narod roky priliS optimistickymi -

1918, 1948, 1968.... Mate néjaka konkrétni
ocekavani od roku 2018?

Ke krestanstvi patfi, Ze neni povérci-
vé. Z tohoto divodu bych osmicky az
tak nepfecefoval. Rok 1918 jako vznik
Ceskoslovenska je vazan k roku, ktery
nastupuje, tim stoletym vyro€im, a to si
myslim, Ze nebyla doba néjak negativni.
Osobné si fikam, Ze nejvétsi nebezpeci
pro ¢lovéka je, kdyz od Zivota uz nic ne-
ocekava a mysli si, ze Pan Bih jej ne-
muze pfekvapit. Ja jsem velmi zvédavy,
¢im nas Pan Buh v roce 2018 prekvapi,
a protoze jsem optimista, tak se na to
tésim.

Miizeme Vas na zavér pozadat o pfani pro
nase ¢tenare do nového roku?

Ja uz jsem pfani ¢tenafdm vlastné
vyslovil, nam vSem jsem pral, abychom
se uméli tésit na véci, které pfijdou.
Abychom méli v sob& nadgji, ze budouc-
nost ma v sobé rozmér dobra, protoze
v okamZiku, kdy tohle ztratime, tak z nas
budou lidé, ktefi budou flegmaticti nebo
ironicti. A flegmatismus i ironie nejsou
dobré vlastnosti. Takze ja nam vsem
preju, af se umime tésit!

Autor: Zuzana Bumbova
specialistka pojisténi specidlnich rizik

OKGIiOUP a.s.
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Asociace ¢eskych pojistovacich
makléru se staronovym vedenim

Prezidium Asociace Ceskych pojisto-
vacich makléfi zvolilo koncem listopadu
2017 na dalsi dvouleté funkéni obdobi
své vedeni. | v pfistim obdobi bude Cle-
nem prezidia Ing. Zdenka Dufkova z nasi
spolecnosti a v Etické komisi bude i na-
dale pasobit JUDr. Pavel Skvrna, pravni
zastupce a compliance specialista pro
uskupeni OK HOLDING.

ACPM

ASOCIACE €ESKYCH POJISTOVACICH MAKLERU
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V predvecer statniho svatku, 16. listopadu
2017, se v Hradci Kralové uskutecnil sva-
tek kulturni: spolecnost PETROF, spol. s r.o.
slavnostné oteviela v arealu své tovarny ob-
chodni a kulturni centrum PETROF Gallery.
Nové misto setkavani vzniklo na plose
1600 m? rekonstrukci staré vyrobni haly,

Krest CD Matyase Novaka v PETROF GALLERY

2=y

ANT. PETROF

jejiz souéasti byly v minulosti napfiklad in-
tonérskeé kabiny a donedavna slouzila piede-
v§im jako skladovy prostor.

Pfi této prilezitosti bylo také pokité-
no nové CD Matyase Novaka s nazvem
Léta putovani: Svycarsko (ANNEES
DE PELERINAGE : PREMIERE ANNEE :

BULLETIN

SUISSE). Jednim z kmotr( byl Radoslav
Kubi§, ktery MatyaSovi predal darek
ve formé certifikatu o pojiSténi Grazu
a trvalé nezpisobilosti profesionalni hry
na klavir a pfitom mu popfal, aby toho-
to pojisténi nemusel nikdy vyuzit a mohl
svlij mimoradny talent dale rozvijet.

OCEKAVANE UDALOSTI ROKU 2018

LEDEN

KVETEN
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Okénko pojistovaciho zprostredkovatele

Mgr. Jifi Hruban z Tiebice spolupra-
cuje se spolecnosti OK GROUP uz vice
nez 10 let. Do pojistovnictvi zapojil jak
svou zenu, tak také svého syna. Bavi
ho cestovani, houbareni, jizda na kole,
na lyzich a chalupafeni. Jifi ziskal
za obchodni vysledky v roce 2016 bron-
zovy certifikat.

Je kratce po vanoénich svatcich, mél jste
jako ,pojistovak” ¢as, si je uzit se svou
rodinou, nebo jste porad ,jednou nohou“
V praci?

Vanoce si nenecham vzit, uzivam
si odpocinek s rodinou na chalupé.
Tradi€né dodrzujeme v obci zpivani
koled u kaplicky se svarakem od mist-
nich hasi¢i a privod ovecek vecerni
obci.

Jaky byl pro Vas rok 2017?
Hodné prace, dobré vysledky a neu-
staly boj o klienty.

Davate si novorocni predsevzeti?
Nedavam, vSechno splnim béhem roku.

Unimate posuny, které se napric uskupe-
nim OK HOLDING déji?

Zmény registruji. Zména je Zivot
a OK HOLDING je Zivy organismus, ne-

ustale se rozviji. Pokud se mé zmény
tykaji, snazim se je vnimat.

Je néco, co hyste od vedeni spolecnosti
v roce 2018 ocekaval? Mate néjaky konkrétni
napad, co by Vam ve Vasi praci pomohlo?

0d vedeni oCekavam posileni znacky
OK HOLDING na trhu.

Uvital bych vice osobnich setkani
s upisovateli jednotlivych pojistoven, ze-
jména v primyslovém pojisténi s orien-
taci na nové produkty.

Go byste nam vSem z pojistovnictvi a také
nasim klientiim v tomto roce pral?

Popfal bych mlad$im hodné pracov-
niho elanu, starSim vétsi odolnost proti
stresu a vSem hlavné zdravi a pevné ner-
vy po cely rok.

Autor: redakéni rada

OKG VVOUP a.s.
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Pojistitelé = nasi obchodni partneri

3. DiL: ALLIANZ POJISTOUNA

SvamiodAdoZ

Allianz @)

Historie Allianz se zacala psat v roce 1890,
kdy hyla spolecnost zaloZena v Berliné ban-
kérem Wilhelmem Finclem a pojistovacim
specialistou Carlem Thiemem. Na &esky
trh vstoupila Allianz v roce 1993 a jeji po-
hocka je zde stoprocentni dcefinou spo-
lecnosti svétového pojistovaciho koncernu
Allianz SE. Béhem svého vice nez dvaceti-
letého piisobeni se spoleénost vypracovala
mezi tFi nejlepsi pojistovny v Ceské repub-

PETR HRBAGEK
vystudoval obor

finance a matematické metody

na Ekonomické fakulté Vysoké Skoly banské Technické
univerzity Ostrava. Svoji profesni drahu zacinal v bankov-
nictvi, kde se vénoval klicovym korporatnim klientdm.

0d roku 2005 plsobi v pojistovnictvi. Nejprve pracoval
v Ceské pojistovné, kde byl feditelem tseku korporatniho
prodeje. Od roku 2011 mél v Allianz odpovédnost za pojis-
téni prmyslu, makléfsky obchod a upisovani. Roku 2014
se stal ¢lenem predstavenstva Allianz pojistovny s odpo-

védnosti za obchod.

lice. Znacka Allianz, ktera letos oslavila
1217. narozeniny, patii mezi stovku nejsil-
néjSich globalnich znacek a kazdorocné
své postaveni jesté posiluje. Od roku 1999
pouziva spolecnost Allianz nové logo, které
v sohé organicky propojuje motivy tradice
i moderniho vyvoje. Zjednoduseny symbol
Allianz - orel - v ném zarovei charakterizu-
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je tfi hlavni oblasti podnikani: pojistovnictvi,
penzijni spoleénost a spravu aktiv.

0 Allianz pojistovné na ¢eském pojist-
ném trhu, ale i o tom, jak proZil Vanoce
a na co se v pracovnim i osobnim zivoté
chysta v roce 2018, jsme si povidali s pa-
nem Petrem Hrbackem, ¢lenem predsta-
venstva Allianz pojistovny.
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Dovolte, abych prvni otazkou navazala
na nas kratky uvodnik. Nikdy jsem nepre-
myslela nad tim, co logo Vasi pojistovny
znazoriuje a orel mé velmi prekvapil.
S Allianz pojistovnou jste spjat od roku
2011. Znate historii Vaseho souc¢asného
loga? Ztotoziujete se s nim?

Tfi pilife v logu Allianz, které dnes skutec-
né symbolizuji pojisténi, penze a investice,
tedy klicové oblasti podnikani nasi spole¢-
nosti, maji opravdu plvod v orlovi. V roce
1890 jesté na logu tento dravec navic drzel
znaky Mnichova a Berlina, tedy domov-
skych mést Allianz, ale ta pozdgji zmizela.
Soucasna podoba loga je ze 70. let minulé-
ho stoleti, kdy se barvou Allianz stala mod-
ra. A ano, ztotoziuji se s ni, protoZe nasSim
cilem je poskytovat kvalitni pojisténi, penze
i investice, a protoze modra je dobra ©.

Na bilancovani je dnes jesté brzy, presto,
miizete nasim ¢tenafiim jiz nyni alespoi
kratce shrnout, jaké byly nejvétsi ispéchy
Allianz pojistovny v roce 2017?

Do roku 2017 jsme vstoupili s nasi no-
vinkou - AutopojiSténim podle ujetych
kilometr(i. O tom, Ze se libi motoristic-
ké vefejnosti, svédci vice nez 100 tisic
smluv, které jsme do této chvile uzavreli.
A podtrhuji to i naSe vyhry v prestiznich
soutézich. Pocinaje Zlatou korunou, kde
Allianz AUTO ziskalo ocenéni Nejlepsi
novinka ve financnich produktech, az
po Nejlepsi pojistovnu 2017, kde ziskalo
titul Pojistovaci inovator. Mimochodem,
Inovatora jsme ziskali uZ popaté.

3. listopadu 2017 byl zahajen jiz 8. rocnik soutéze CSOB Danaf
& danova firma roku. Hlasovani probiha na strankach www.danarroku.cz
a bude ukonceno 12. ledna 2018. Vysledky soutéze budou vyhlaseny
na slavnostnim galaveceru o mesic pozdéji, konkrétné 15. unora 2018.

A nesmim zapomenout ani na naSe
Zivotni pojisténi, které zvitézilo v soutézi
finan¢niho portalu Finparada.cz a ziska-
lo i zlatou medaili v kategorii Klientsky
nejprivétivéjsi Zivotni pojistovna v ramci
Nejlepsi pojistovny - Ceny HN.

Na co se miizeme spolecné s nasimi klienty
tésit v letosnim roce, pripravujete néjaké
produktové novinky?

Klademe diiraz nejenom na produktové
inovace, ale také na rychlejsi, jednodussi
a pohodIngjsi sluzby pro klienty. V roce
2017 jsme napfiklad predstavili prvni
verzi nasi nové aplikace Allianz CZ, ktera
méla velmi pozitivni ohlas a letos do ni bu-
deme pridavat dalsi funkcionality. Mimo
jiné napfiklad moznost béhem malé chvi-
le nahlasit pojistnou udalost anebo zada-
vat pfimo z této aplikace zmény ve svych
smlouvach.

Go Vés na pojistovnictvi bavi a co naopak , Stve“?
Pojistovnictvi je velmi kreativni obor,
ktery neustale kopiruje vyvoj spolec-
nosti, techniky, pracovnich postupd atd.
Stale vznikaji nova rizika a neustale se
musite ucit nové véci. Pojistit Ize prak-
ticky vSe. V praxi se setkavam s pest-
rou Skalou zajimavych klientd z riiznych
odvétvi, od zemédélcl az po zastupce
velkych nadnarodnich koncern.

A co mé Stve? Mrzi mé, Ze klienti né-
kdy na trhu dostavaji sloZité produkty.
V Allianz se je snazime maximalné zjed-
nodusit. Nasim cilem je, aby mél klient

od zaGatku ve svém pojisténi jasno a aby
jej vnimal jako skvélou sluzbu se silnym
partnerem v zadech.

Jak jste prozil vanocni svatky? Vime, ze
mate velkou rodinu, umite se ,prepnout”
do role tatinka alespoii o Vanocich, nebo
se ve Vasi pracovni pozici Zivot soukro-
my od Zivota pracovniho ani Gpiné oddélit
neda?

Ano, mam tfi déti, takZe roli tatinka mu-
sim zvladat nejenom o Vanocich. Vanocéni
svatky jsme si uzili, neni nic hezCiho, nez
détsky vyraz pod rozsvicenym stromec-
kem. Oddeélit pracovni Zivot od soukromé-
ho je slozité, ale Zijeme v digitalni dobé,
ktera mi umoziuje byt neustale v kontaktu
s témi, které zrovna potfebuji. A to mize
byt tfeba i pfi prochazce s koCarkem.

Dal jste si na Silvestra néjakeé predsevzeti?
Pokud ne, mate néjaké osobni nebo pracov-
ni prani, na jehoz spinéni budete v tomto
roce usilovné pracovat?

Vice sportovat ©.

Co byste do roku 2018 popral nasim ¢tenariim?

Hodné zdravi, spokojenosti a rodinné
pohody. A k tomu patfi i pfani spokojené-
ho zivota bez pojistnych udalosti, avak
s kvalitni pojistovnou v zadech. ProtoZe
jeden nikdy nevi.

Autor: redakéni rada

®
OKGROUE a.s.
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firma roku
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Z panelove dlskuze pro financni poradce

Na odbornych portalech byla koncem
minulého roku publikovana diskuze pro
finanéni poradce. Hosty této diskuse
byli zastupci broker poolovych spoleé-
nosti. Za spoleénost OK KLIENT diskuto-
val Stefan Tillinger, partner spolecnosti
OK GROUP a OK KLIENT.

Kde vidite firmu za dva roky a na jaky typ
poradcii se soustredujete?

Spole¢nost OK KLIENT kontinualné
od svého zacatku roste. Samoziejmeé,
kdyZ je spoleCnost mala, tak je jedno-
du8si udrzovat urcité tempo ristu, pro-
toZe zakladna je mala a pokud Fikame,
ze rosteme 0 35-40 % rocné, tak bych
urcité chtél, abychom i v nasledujicich
dvou letech stejné tempo ristu udrzeli.
To samozfejmé neni viibec jednoduché,
protoze trh se chova tak, jak se chova,
lidé si maji z ¢eho vybirat, takze o to vic
se musime snazit poskytovat co nejkva-
litnéjSi servis.

Pokud jde o to, na jaké spolupracovniky
nebo spolecnosti cilime, nelze na to jedno-
duse odpovédét a takto pausalizovat. Mame
malé skupiny, kde je 6 nebo 7 obchodnik,
ale také mame spole¢nosti, které maji 300
obchodnikil a jde vzdy o to, najit vhodny
model spoluprace, aby jim servis vyhovoval.
CoZ samoziejmé zaméstnava nase IT oddé-
leni. Abychom byli schopni implementovat
a spravovat vSechny jimi nastavené kariéri
modely a rovnéz vsechny potfebné provizni
modely, neustale vyvijime a zdokonalujeme
na$ informacni systém a snazime se vsem
optimalné vyhovét. Musim konstatovat, ze
se nam tato prace dafi.

Jaka je vlastné vyhoda spolupracovat
s mensi broker poolovou organizaci?
Jsme asi jedinou skupinou, ktera
komplexné pokryva potfeby Kklienta
od retailového finan¢niho poradenstvi,
pfes korporatni pojisténi a souCasné
také v oblasti dotacniho poradenstvi
a investic. NaSe komplexnost je jedinec-
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na tim, Ze kazdy nas spolupracovnik ma
moznost klientim nabidnout toto Siroké
spektrum sluzeb, coZ je bezesporu pro
klienty komfortni feSeni a zaroven nene-
chavame prostor konkurenci.

NaSe spolecnost OK KLIENT patfi po-
¢tem finanénich poradcii ke spole¢nos-
tem stiedni velikosti, které jsou vSak
obvykle hybnou silou vyvoje. Snazime
se prichazet s novinkami pro stale lepSi
zézemi naSich spolupracovniki, nabi-
zime kontinualné vyssi kvalitu servisu
nez velké ,molochy*, které nejsou stej-
né pruzné v zavadéni zmén.

Jaké chyhy délaji poradci pii vybéru
servisni organizace?

Asi tou nejCastéjsi chybou je to, Ze se
poradci divaji jen na vySku provizi, kte-
rou jim poskytuje servisni organizace.
Postupné si vSichni poradci uvédomuii,
Ze to neni jen o provizich. Nedilnou sou-
casti je samotny servis, zpracovani, IT
systémy, aplikace pro sjednani a spravu
pojisténi. Dnes uz je tato chyba nastésti
stale méné a méné Casta.

Miizete jmenovat pét vyhod, které odliSu-
ji spolecnost OK KLIENT od konkurence?
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Na prvnim misté je to zcela jisté
komplexnost poskytovanych sluZeb,
jak jsem jiz dfive zminil. Druhou véci
je urCité podpora, kterou poskytuje-
me v oblasti IT, pfedev§im v podobé
vlastnich aplikaci a systém( napfiklad
sjednavace pojisténi. Dale bezespo-
ru lidé. VSichni v podpofe obchodu
jsou ve svém oboru profesionalové
s velkou davkou zkuSenosti. Za &tvrté
musim zminit flexibilitu zpracovani jed-
notlivych proviznich schémat, provizi
a kariér jednotlivych spole¢nosti, kte-
ré s nami spolupracuji. A posledni vy-
hodou, nikoli v8ak vyznamem, je nase
Clenstvi v silném profesnim uskupeni
OK HOLDING.

VSechny dily celé diskuse naleznete
na odborném portalu www.poradci-so-
be.cz nebo na www.investujeme.cz.
Diskusi moderoval Martin Viktora, za-
kladatel www.poradci-sobe.cz.

Text byl zkracen a upraven pro re-
dakéni ucely.

Autor: redakéni rada
OK KLVIENT a.s.
FINANCNI PORADENSTVI

CLEN OK HOLDING
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Jak si zajistit nikdy nekoncici
prisun klientu

n

MILBOS

P O J 1 § T E N I
F I N A N C E

Milan Bosak zacinal jako maly Fado-
vy .pésak“ v jednobarevné finanéné-
-poradenské spoleénosti. Dnes fFidi
svoji vliastni firmu, spolupracuje se
spolecnosti OK KLIENT a diky sluz-
ham, které nabizi, nema o noveé klien-
ty nouzi. Drzi se téchto zasad: bud
nejlepsi v oboru, bud’ svym klientim
oporou v tézkych zivotnich situacich,
bud’ jim pritelem, na kterého se vzdy
s diivérou obrati.

Milane, ve finanénim poradenstvi
jste zacinal uz v roce 2007. Jakeé
byly Vase zacatky a jak jste dospél
ke spolupraci s broker poolem?

V roce 2007 jsem zaCinal v jed-
nobarevné spoleCnosti. Na zakladé po-
Zadavku svych klienti jsem pochopil, Ze
nejsem financni poradce, ale financni pro-
dejce. Toto jsem zménil tim, Ze jsem zacal
pracovat jako poradce v systému MLM.
Zde jsem zjistil, ze buduji klientskou z&-
kladnu nékomu jinému, ne sobé. Proto
uz byl maj treti pfesun pfimo do poolové
spolecnosti. Nejprve jsem spolupracoval
s mensim broker poolem, ale koncem
minulého roku jsem se seznamil se spo-
leCnosti OK KLIENT. Sdilené hodnoty
a nové obchodni prileZitosti mé presvéd-
Cili ke spolupraci. V&fim, Ze je to moje po-
sledni zména obchodniho partnera.

Uim, ze o nové klienty nemate nouzi.
V éem je Vase pridana hodnota?

Pfidana  hodnota  pro  klienty
www.milbos.cz tkvi v tom, Ze nejsme

pouzi ,sjednavaci“ smluv. Klientim
na zakladé naSich letitych zkuSenosti
doporuéime vybér produkti dle jejich
pozadavkil, ale i vybér kvalitniho pojito-
vaciho &i finan¢niho ustavu. Tato volba
je ddlezita i co do vyfizovani pfipadnych
pojistnych udalosti. Dale, coZ je jisty
krok ke klientské spokojenosti, pojistné
udalosti z téchto pojistnych smluv na za-
kladé zplnomocnéni od klient(i za klien-
ty i vyfizujeme. Tyto musi byt vyfizeny
rychle, profesionalné, bez zbyteCnych
pritaha.

Pojistné udalosti vyrizujete jen u svych
klientii?

Pomoc pfi likvidaci pojistnych udalos-
ti nabizime i lidem, ktefi pfes MILBOS
nemaji sjednanou Zadnou pojistnou
smlouvu. Zabyvame se i takovymi pfi-
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pady, kde je zapotfebi znaleckych
posudkid nebo pravniho zastou-
peni Kklienta, zejména v pfipadech
dopravnich nehod a pracovnich
raz. V podstaté kdokoliv miize
najit naSe sluzby na strankach
www.guderil.cz. Pro nas je to nikdy
nekongici pfisun klientd.

Kromé pomoci pfi feseni pojistnych
udalosti pomahate i lidem s oddluze-
nim. Jak jste se k tomu dostali?
Setkavame se s klienty, ktefi
chtéji puljcit penize, a z rozhovo-
ru s nimi pak vyplyne, Ze se napf.
nechali nékde napalit a podlehli li-
chvé. Setkali jsme se i s uvérovou
smlouvou, kde bylo RPSN ve vysi
1 558,95 % p.a.! Vydaje takto na-
palenych lidi jsou ¢asem vy3sSi nez
pfijmy a dostavaji se tak do dluho-
vé pasti. Rozhodli jsme se témto
lidem pomoci a zaloZili jsme spolek
www.lidevnouzi.cz. Na$ spolek ma
akreditace od ministerstva spravedInos-
ti a je opravnén s klienty fesit insolven-
ce. Jedna se o neziskovou organizaci.

Rikal jste, ze dfive jste spolupracoval
s jinym broker poolem. MiiZete tedy srov-
navat. Jak hodnotite dosavadni spolupra-
ci se spolecnosti OK KLIENT?

Shrnu-li moje roéni plsobeni, musim
pouzit pouze superlativy. OK KLIENT je
zasadni oporou mé firmy, pro mé primar-
né ve formé aplikaci usnadnujicich mou
praci. Kazdy den mé pfesvédCuje o tom,
ze mam toho nejlepSiho obchodniho
partnera.

Autor: Ondrej Vaverka
feditel pro obchodni sit

OK’KLVIENT as.
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Ocenenie pre OK GROUP SLOVAKIA

Diha 24. oktobra 2017 sa uskutoéni-
la kazdoro¢na maklérska konferencia
poistovne Allianz - Slovenska poisto-
viia, a.s., ktorej sa zii¢astnili najvyz-
namnejSi obchodni partneri z radov
finanénych agentov. NasSa spolo¢nost
hola medzi pozvanymi a nas teSi, ze pri
oceiovani tych najlepSich sme neodisli
naprazdno.

Tento rok sme sa umiestnili v ram-
ci poistenia polnohospodarskych rizik
na druhom mieste. Toto ocenenie nas tesi
a kedZe vyvoj spoluprace smerom k jed-
notke na slovenskom trhu medzi poistov-
Aami neustale rastie, verime, Ze nie je

posledné a na budlci
rok sa podari dosiahnut
aj na ocenenie najvyssie.
Ocenenie prevzala gene-
ralna riaditelka Monika
Grellova z rik najvyssich
predstavitelov Allianz -
Slovenska poistovria, a.s.
- p. Todora Todorova,
predsedu  predstaven-
stva, p. DuSana Quisa,
Clena  predstavenstva
a p. Mariany Hurtofovej, riaditel’ky Odboru

obchodu nezivotného a firemného pois-

tenia.

Allianz - Slovenska poistoviia, a.s.,

udeluje 2 MIESLO vkategérii

.ﬁrﬂv testence
zg1ok 2017

K GROUP SLOVAKIA, a.s.

Vo Vybnisch, 24.00.2017

CLEN OK HOLDING

Stretnutie mladych farmarov pod
zastitou OK GROUP SLOVAKIA

Spolocnost OK GROUP SLOVAKIA, a. s., je
dlhoroéne partnerom mnohych vyznam-
nych odbornych institicii a zdruzeni.
Jednym z nich je aj ZdruZenie mladych
farmarov na Slovensku - ASYF, ktoré sa
zaohera problematikou, s ktorou je ¢innost
nasej spolocnosti uzko spita cez poistenie
pol'nohospodarskych rizik.

Diia 3. novembra 2017 sa uskutoCnila
Oslava pri prilezitosti 10. vyroGia Zdru-
Zenia mladych farmarov na Slovensku,
ktora sa konala vo Wellnes hoteli Patince.
0K GROUP SLOVAKIA bola partnerom tej-
to vyznamnej akcie, na ktord prijali pozva-
nie aj vyznamni hostia: generalny riaditel
sekcie polnohospodérstva Ing. Stefan
Ryba, PhD., riaditelka sekcie pddo-
hospodarskych podpdr PPA Ing. Lucia
Szlamenkova, prezident mladych agrar-
nikov CR Petr Mahr, vykonny riaditel
mladych farmarov z Madarska Lajos
Mikula. Medzi Gi¢astnikmi boli samozrejme
aj klienti nadej spolocnosti. Program zacal
po privitani hosti vysadenim pamétného
stromCeka lipy v areali wellness hotela.

Stroméek vysadzal predseda zdruzenia
Milan Jurky, byvaly predseda Ing. Bélint
Pém a generalny riaditel’ sekcie podohos-
podarstva Ing. Stefan Ryba, PhD. Byvaly
predseda pan Ing. Balint Pém hovoril o za-
Ciatkoch ASYF, doc. Ing. Patrik Rovny,
PhD. pribliZil pritomnym historiu zdruZenia.
InSpirujiicu prednasku predniesol pritom-
nym pan Ing. Zsolt Bindics, byvaly Clen
predsednictva. Predseda zdruZzenia ASYF
pan Milan Jurky predstavil vizie a dalSie
smerovanie zdruzenia v buducich rokoch,
odovzdal ocenenia Cestnym Clenom zdru-
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Zenia a podakovanla akt|vnym cIenom
ktori pomahali pri pripravach nultého roc-
nika Diia mladého farmara.

Celé podujatie sa nieslo vo velmi inSpira-
tivnom duchu, bolo plné prijemnych stret-
nuti a zaujimavych tém, z ktorych mnohé
boli predzvestou dalSieho napredovania aj
spoluprace s naSou spolo¢nostou.

Autor: Monika Grellova
generalna riaditelka

MAKLE
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OK BROKERS: Nove cesty, nové moznostl

Spolecnost 0K BROKERS oslavi 1. kvétna
2018 své druhé narozeniny. Jaky byl uply-
nuly rok 2017 a co se planuje na ten dalsi?

Nase aktivity v roce 2017 by se daly
rozdélit na dvé hlavni ¢asti, které spolu
ovSéem velmi Uzce souvisi. Prvni se ty-
kala prezentace moznosti spoluprace
s OK BROKERS u jednotlivych makléf-
skych spolecCnosti a v té druhé jsme se
zaméfili na vylepSeni a zefektivnéni véech
nasich servisnich ¢innosti.

Kdyz se ohlédnu na samy zaCatek roku
2017, jedna z prvnich velkych otazek
byla, pro ktery typ makléfskych spolec-
nosti budeme nejpfinosngjsi? Pro mensi
brokery orientujici se na retailové pojis-
téni? Pro stfedni brokery s primyslovym
pojisténim?  Pro  financné-poradenské
spolecnosti? Pro firmy pracujici prevaz-
né s zivotnim pojisténim? Nebo snad pro
vSechny?

Nasi ambici bylo vytvofit natolik zajima-
vou nabidku, abychom byli rovnocennym
partnerem do diskuze jednoduSe vsem.
Kazdy ze zminénych modeli vSak fungu-
je mirné odliSnym zplGsobem a tudiz se
lii i jeho potfeby. Napfiklad, mensi broker
pooly maji dnes zvySené naroky na soft-
warové systémy pro spravu a evidenci
smluv, které umi i strukturainé rozdélit
provize. Primyslového makléfe naopak
zajimaji moznosti nestandardnich ujedna-

O\QBRQ\\QE‘\&S_: s1.0:
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ni, metodika a exklusivni ceny. Retailovy
pojistovaci agent zase nem(iZze pracovat
bez kvalitnich srovndvacich néastroj,
a tim celkovy vycet potfeb zdaleka ne-
konCi. Nehledé vSak na zaméreni, vSichni
zprostfedkovatelé maji jedno spolecné:
chtéji svym klientdm poskytovat prvo-
tfidni servis, mit za to adekvatni odménu
a minimalizovat Cas straveny v kancelafi
u pocitace. A prave tyto tfi spolecné prv-
ky nam poslouzily jako voditko a ukaza-
tel, kterym smérem se vydat. Kazda ze
spolec¢nosti v uskupeni OK HOLDING na-
bizi Sirokou paletu riiznorodych moznosti
a byl skute¢né nelehky tkol identifikovat,

Maklérska
> spolecnost

Pojistny kmen

Sluzhy/podpora

* podpora v klicovych oblastech
e obchodni nastroje
e uziteCny software

* nastaveni vyjednanych proviznich podminek
e pomoc pfi ochrané kmene pfed konkurenci

e stavajici ziskatelska Cisla

A . L
* kmen se nikam nepfevadi

Uyplata provizi
e provizni schéma OKB
* bonifikacni dodatky v

OKBROKERS S.r.o.
PARTNERSKA SIT <

CLEN OK HOLDING

Vyjednavani podminek
e maximalni provize

\/

Pojistovny

» OK PRODUKTY

* nadstandardni slevy e dotace

e zvI&Stni ujednani

 adalsi
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funkEné propojit a vlozit do jedné kom-
plexni nabidky ty sluzby, které budou pro
makléfe nejuzitecnéjsi.

K dneSnimu  dni  spolupracuji
s OK BROKERS jiz vice nez dvé desit-
ky makléfskych firem, které spole¢né
atakuji hranici 370 000 000 K¢ v pre-
depsaném pojistném. Troufam si tak
tvrdit, Ze se podafilo nasi vysokou
ambici naplnit a touto formou bych rad
podékoval véem zdgastnénym kolegdm
z OK HOLDING za aktivni pfistup.

V roce 2018 nas ¢eka kontinualni po-
kracovani v tom, co jsme v roce 2017
zacali. Dale budeme hledat cesty, jak na-
jit spoleCnou fec i s ostatnimi maklérsky-
mi spoleCnostmi, budeme prohlubovat,
vylepSovat a rozSifovat portfolio sluzeb
a benefitl a predevsim, jesté vice se za-
méfime na poskytovani Spickového servi-
su. K dosazeni tohoto cile nam zcela jisté
pomizZe i planované rozSifeni naSich fad
0 nové spolupracovniky, pro které bude
vySe zminény ,Spickovy servis“ prvofa-
dym ukolem.

Autor: Lukas Horacek
feditel spolecnosti

OKBROKERS S.r.o.
PARTNERSKA ST
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Agroteam CZ opet leaderem
na trhu zemeédeélskych dotaci

Ubeéhl dalSi rok, jiz v poradi treti pod kiid-
ly uskupeni OK HOLDING. Tento rok se pro
Agroteam GZ nesl v duchu upevnéni své po-
zice na trhu. Podzimni pFijem zadosti v ramci
PRV pro nas znamenal opét rekordni vykon
v poctu zpracovanych Zadosti. Ackoliv aloka-
ce hyla oproti minulym letiim snizena, zajem
zadatelii byl nevidany. Pokud jsme v roce
2015 jen v ramci Programu rozvoje venkova
zpracovali pres 270 zadosti, v roce 2016 uz
to bylo pies 330 zadosti a v roce 2017 vice
nez 400. Pokud bychom udaje doplnili i o dal-
$i typy projekti, napfiklad podanych prostied-
nictvim Operacniho programu Zivotniho pro-
stiedi neho Operaéniho programu rybarstui,
hyla by ¢isla jesté mnohem wysSi.

Vzhledem k nizSi alokaci pro rok 2017
sice celkova Uspésnost doporucenych
Zadosti klesla, avSak ve vétsiné opatreni
je naSe Uspésnost oproti republikovému
prameéru o 15 i vice procent vySSi. Za té-
mito vysledky stoji ohromné Usili a nasa-
zeni celého patnacticlenného tymu.

Nase prace je vSak do znacné miry pfi-
mo ovlivnéna rozsahem a zaméfenim vy-
hlaSovanych vyzev, proto je nezbytné ne-
jejich pfipravy. Dotacni politika minister-
stva zemédélstvi byla v minulych letech
velmi pfizniva, zejména v letech 2015
a 2016 byla vyznamné navySena aloka-
ce pro investice. Také rozSifeni portfo-
lia podporovanych investic o zemédél-
skou techniku motivovalo S$ir§i okruh

VACLAV VGELAK

vystudoval Zemédglskou fakultu JihoCeské univerzity,
obor provozni podnikani. DotaCnimu poradenstvi se vénuje
od roku 2005 a do spole¢nosti Agroteam CZ s.r.o0. vstou-
pil v roce 2011. Mezi jeho dlouholeté zaliby patii papirové

modelastvi.

Je Zenaty, ma dveé déti.

¢ it

zemédélskych podnikatelld k investicim

s dotacni podporou. Dosavadni vysoka
spésnost v Cerpani je pak dalSim moto-
rem investicni aktivity. Z dlouhodobého
hlediska tak postupné roste pocCet Zada-
teld. DalSim faktorem, ktery se v roce
2017 pravdépodobné podepsal na zvy-
Sené chuti investovat, je zlepSeni situace
na trhu s mlékem.

Z hlediska struktury naSich Kklientd
mizeme také pozorovat nékolik zajima-
vych trendd. S rostoucim poctem zadosti
v ramci Ceské republiky mirné klesa po-
¢et nami zpracovanych Zadosti pro men-
i zemédeélce, u kterych je jednoznacna
orientace Zadatele na cenu sluzby. Oproti
tomu nam nezanedbatelné roste pocet
vétSich Zadatell s velkymi a narocnymi
investicemi. V nékterych opatfenich tak
dosahujeme téméf 20% podil na trhu.

S S .*
Zde je naopak patrna orientace klienta
na kvalitu a rozsah naSich sluzeb.

I rok 2018 bude pro Agroteam CZ zajima-
vy. VV ramci Programu rozvoje venkova sice
probéhne jarni i podzimni pfijem Zadosti,
objem vyclenénych prostfedkil vSak bude
pravdépodobné jeSté mirné nizsi, neZ v roce
2017. Také v ramci Opera¢niho programu
taCni prilezitosti pro zemédélské podnikate-
le. Novy rok se pro nas proto nese v duchu
vyhledavani novych pfileZitosti a dalSiho
upevnovani pozice na trhu. Je nezbytné se
proto soustiedit zejména na posilovani ob-
chodnich vazeb s naSimi stavajicimi klienty.
Vzhledem ke stale se zvySujici narocnosti
administrace je tu i prostor na neustalé zlep-
Sovani vnitrofiremnich procest.

Ackoliv nas v roce 2018 ¢eka mnoho
Gkol(, véfim, Ze diky skvélému teamu
se opét podafi dosahnout nadpriimér-
nych vysledki a potvrdit tak pozici
Agroteamu GZ jako jedniCky na trhu s do-
tacnim a provoznim poradenstvim pro ze-
médélské podnikatele.

Autor: Véclav Veelak
projektovy manazer senior
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Aktualni dotacni vyzvy pro nase klienty

Ministerstvo pro mistni rozvoj (dale
jen MMR) vyhlasilo v Fijnu 2017 kaz-
dorocné se opakujici a oblibeny pro-
gram Podpora bydleni pro rok 2018.
V loiiském roce hyly vyhlaseny pod-
programy Bytové domy bez bariér
a Podporované hyty, které se déli na ti-
tuly Pecovatelské byty a Komunitni diim
seniorii. Pfedbézné alokace programu
- viz tabulka.

Program je nyni otevieny, Zadosti Ize
podavat az do 5. 1. 2018. Predstavme
si nyni jednotlivé tituly bliZe:

Podporované byty - cilem podpory
je vznik podporovanych byt na Gzemi
Ceské republiky slouzicich k posky-
tovani socialniho bydleni pro osoby
v ekonomicky neaktivnim véku - se-
niory a pro osoby, které maji ztizeny
pfistup k bydleni v diisledku zvlastnich
potieb vyplyvajicich z jejich nepfiznivé
socialni situace - vék, zdravotni stav
nebo socialni okolnosti jejich Zivota.
Parametrem podprogramu je pocCet
nové vzniklych podporovanych byti
(Pecovatelskych byt - PCB, Vstupnich
byt - VB a bytd v Komunitnim domé
seniord) a nové vzniklych Komunitnich
domd seniorl (KoDuS).

Pfijemcem dotace jsou vSechny prav-
nické osoby, tedy vcetné podnikateli
i obci (kromé Vstupnich bytd). VySe
dotace Cini maximalné 600 000 K¢
na jeden peCovatelsky byt a maximal-
né 550 000KE na jeden vstupni byt.
Dilezitou podminkou programu je
nasledna udrzitelnost v délce 20 let
od kolaudace, spocivajici v uzivani pod-
pofenych byt osobami z cilové skupi-
ny. Je zde také predepsana maximalni
vySe najemného.

Cilem podprogramu Bytové domy hez
bariér je zkvalitnéni bytového fondu od-

Podprogram Rozpocet v Ké
Podporované byty PeCovatelské byty 120 000 000

Komunitni didm senior( 120 459 000
Bytové domy bez bariér 60 000 000
Gelkem 300 459 000

stranénim bariér pfi vstupu do domu
a do vytahu a vystavbou osobnich vytaht

v domech, které jim nejsou vybaveny a ni-
kdy nebyly, a u kterych jsou k tomu sta-

vebné technické predpoklady. Bytovym
domem se zde rozumi dim se Gtyfmi
a vice nadzemnimi podlazimi. Pfijemcem
dotace je vlastnik bytového domu, nebo

spolecenstvi vlastnik(. Dotace je posky-

tovana ve vySi max. 50 % z uznatelnych
vydajd, maximalné vSak 800 000K¢
na jeden vytah (vytah pro jeden vchod

bytového domu) a 200 000KE na bez-

bariérovou Upravu pfistupu do bytového
domu a k vytahu.

V pfipadé odstrafovani bariér v byto-
vém domé s vice vchody a vice nepro-
pojenymi schodisti, ktery ma jednoho
vlastnika, Ize do jednoho projektu a jedné
zadosti zahrnout Gpravy vSech vchodd.
Dale plati, Zze stavebni prace musi byt za-
hajeny do konce roku 2019 a ukonéeny

nejpozdéji do konce roku 2020, nelze Za-
dat na jiz dokonCené projekty.

Pro zadost o dotaci v ramci vSech
vySe uvedenych nabizenych titulii je
potieba mit vyfizené pravomocné sta-
vebni povoleni.

Nasim klientim nabizime kompletni
administraci projektd, od pfedbéznych
konzultaci, podani Zadosti o dotaci,
zpracovani podkladd k vybérovym fize-
nim na dodavatele az po administraci
projektu, zavére¢nou zpravu a zadost
o0 vyplaceni dotace.

Jakykoliv zamér VaSeho klienta je
mozné zkonzultovat s kolegy ze spolec-
nosti OK GRANT s.r.0., kontakty nalez-
nete na www.okgrant.cz.

Autor: Ale$ KudIa¢
projektovy manazer
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ubytovani ***100 IGzek, gastronomické zazitky
kongresové a wellness sluzby, rodinna atmosféra,

krasna priroda, sportovni vyziti pro celou rodinu,
svatby, seminare, prezentace teambuildingy, outdoor aktivity

Hotel Studanka***, Letovisko Svtudénka 505
516 01 Rychnov nad Knéznou, Ceska republika
tel.: 494 389 200, email: recepce@hotelstudanka.cz

facebook.com/hotelstudanka
www.hotelstudanka.cz




